Relazione del Consiglio Direttivo al
Bilancio di Previsione 2022

11 Bilancio di Previsione 2022 ¢ stato redatto dal Consiglio del Collegio in adesione alla normativa vigente e
predisposto sulla base di una realistica valutazione delle risorse disponibili, prendendo in considerazioni le
priorita, le spese consolidate e gli obiettivi prefissati per il miglioramento dell’Ente, con una capillare
riduzione delle Spese in funzionedelle difficolta nella riscossione delle quote d'iscrizione.

La situazione economico-finanziaria risulta essere in equilibrio, atteso che le Entrate correnti - Titolo I -
coprono le spese correnti.

Dal quadro riassuntivo del Bilancio di previsione emergono:

Per la parte Entrata

Contributi da iscritti € 84.958,00
Quote iscrizioni anni pregressi € 35.458,00
Quota iscrizione annuale € 47.400,00
Rimborso spese tribunale notifiche € 1.100,00
Rimborso spese provvedimenti disciplinari € 1.000,00
Proventi vari €17.692,00
Tassa prima iscrizione € 1.250,00
Tassa iscrizione albo praticanti € 1.442,00
Contributo utilizzo sede collegio + CORSI € 5000,00
Contributo CIPAG € 10.000,00
Per la parte Uscite

Spese sede €16.900,00
Canone di locazione € 6.100,00

Quote condominiali € 1.000,00

Canone energia elettrica € 1.000,00

Canone gas € 2.000,00

Canone telefonico € 1.100,00

Pulizia sede € 1.500,00

Canone noleggio stampanti € 1.000,00

Spese necrologi di partecipazione € 1.000,00

Imposte, tasse tributi vari € 2.200,00

Acquisto arredamento attrezzature etc. €1500,00
Macchine d’ufficio € 500,00

Software € 1.000,00

Manutenzioni ed assistenze €3.000,00
Manutenzione ed assistenza software € 2.000,00

Man. Macchine d’ufficio e sala conferenze € 1.000,00

Spese ordinarie e di funzionamento €5.000,00
Acquisto timbri e tesserini € 500,00

Acquisto cancelleria e stampati €2.500.00

Spese postali €2.000,00

Spese pubblicazioni €2.000,00
Materiale informativo € 1.000,00

Pubblicazioni varie € 1.000,00

Oneri per il personale

Retribuzioni € 20.500,00 € 30.000.00
Fondo trattamento TFR € 9.500,00



€ 8.500,00

Consulenze

Consulenza del lavoro contabile e fiscale € 3.000,00

Consulenza legale €2.500,00

Consulenza anticorruzione e trasparenza € 2.000,00

Consulenza privacy UE 2016/679 € 1.000,00

Spese per gli organi istituzionali € 30.250,00
Polizza assicurativa consiglieri € 3.000,00

Spese di rappresentanza € 3.500,00

Rimborso spese consiglieri €3.500,00

Rimborso spese viaggi riunioni presidente € 4.500,00

Contr. Assoc. C. nazionale anno in corso € 9.000,00

Rimborso spese consiglio disciplina € 2.000,00

Partecipazione eventi nazionali e regionali € 1.000,00

Contributo associazioni di categoria € 1.100,00

Spese per provvedimenti disciplinari €2.000,00

Ritenute erariali su redditi di lavoro autonomo € 650,00

Attivita dell’ordine € 4.500,00
Attivita sportive € 500,00

Corsi di aggiornamento professionale €3.000,00

Spese convegni, riunioni e assemblee iscritti € 1.000,00 € 1.000,00

Spese bancarie e postali

Le voci in entrata e di spesa sono classificate sulla base dei titoli categorie e capitoli. L'esposizione consente
di visualizzare con chiarezza Previsioni dell'Esercizio 2022.

Per quanto concerne le "Entrate derivanti da trasferimenti correnti”, per un totale € 102.650,00, rientrano in
tale voce i contributi degli iscritti per anni pregressi stimati e presunti in € 35.4580,00 ( attualmente si stima
un residuo di € 65.605,15 dato dalla sommatoria delle seguenti voci intrinseche nel dato ossia € 46.929,22
quote dovute degli attuali sospesi per omessi versamenti dal 2015 al 2021, € 11.454,84 quote dovute degli
attuali cancellati fino al 2020 e € 7.221,09 iscritti regolari che ancora non versano la quota dell’anno in
corso),i contributi iscrizione annuale € 47.400,00 la cui quota associativa annuale ¢ di euro € 200,00 su un
totale iscritti di 237. Completano tale Titolo le entrate spese tribunale e notifiche € 1.100,00 nonché quelle
relativi al rimborso per provvedimenti disciplinari € 1.000,00.

Entrate classificate in “Proventi Vari”, per un totale di € 17.692,00 ricomprendono la tassa di prima
iscrizione, €1.250,00, tassa iscrizione albo praticanti, € 1.442.00, contributo per utilizzo sede collegio €
5.000,00, contributo CIPAG € 10.000,00.

Per quanto concerne la parte relativamente alle Uscite, nella previsione di competenza, per la precisione
"Spese Correnti" vi sono delle spese ormai consolidate, necessarie per il funzionamento del Collegio,
rappresentate nello specifico dalle spese per la sede per € 16.900,00 distinte per canone di locazione €
6.100,00; quote condominiali € 1.000,00; canone energia elettrica € 1.000,00; canone gas € 2.000,00; canone
telefonico € 1.100,00; pulizia sede € 1.500,00; canone noleggio stampanti € 1.000,00; spese necrologi e di
partecipazione € 1.000,00; imposte e tributi vari € 2.200,00.

Acquisto di arredamento e attrezzature per un totale di € 1.500,00 suddiviso per macchine ordinarie di ufficio
€ 500,00 e software € 1.000,00.

Manutenzione ed assistenza € 3.000,00 suddiviso per manutenzione ed assistenza software € 2.000,00 nello
specifico software di contabilita, e macchine d’ufficio sala conferenze € 1.000,00.

Spese ordinari di funzionamento € 5.000,00 suddivise per acquisto timbri e tesserini € 500,00; cancelleria e
stampati € 2.500,00 e spese postali € 2.000,00

Spese pubblicazioni € 2000,00 suddiviso per materiale informativo € 1.000,00 pubblicazioni varie €
1.000,00.

Oneri per il personale € 30.000,00 comprensivo delle retribuzioni ordinarie € 20.500,00 e fondo TFR €
9.500,00.

Consulenze € 8.500,00 suddivise per consulenza del lavoro e contabile € 3.000,00; consulenza legale €
2.500,00; anticorruzione e trasparenza € 2.000,00; privacy € 1.000,00.

Spese per gli organi istituzionali € 30.250,00 costituita da polizza assicurativa consiglieri € 3.000,00; spese



di rappresentanza € 3.500,00; rimborso spese consiglieri € 3.500,00; rimborso spese viaggi € riunioni
presidente € 4.500,00; contributo Assoc. C. Nazionale € 9.000,00; rimborso spese consiglio disciplina €
2.000,00; partecipazioni ad eventi € 1.000,00; contributi associazioni di categoria € 1.100,00; spese per
provvedimenti disciplinari € 2.000,00; ritenute erariali su reddito di lavoro autonomo (da considerarsi anche
come partita di giro) € 650,00.

Attivita dell’ordine € 4.500,00 divise per attivita sportive € 500,00; corsi di aggiornamento professionale €
3.000,00; spese convegni ed assemblee € 1.000,00.

Spese bancarie € 1.000,00.

Passando all’analisi delle voci piu significative delle entrate si conferma che si conferma che 1’unica piu
rilevante ¢ quella dell’incasso delle quote annuali e di quella della riscossione di quote di anni pregressi per il
cui recupero coattivo, si potrebbe optare per la nomina di un legale.

Passando all’analisi delle voci piu significative della spesa corrente, nella categoria “Redditi da lavoro
dipendente” per € 30.000,00, rientrano gli stipendi ed altri assegni fissi per il personale, gli oneri
previdenziali ed imposte.

Tra le altre voci di spesa maggiormente significative ricordiamo il “spese per gli organi istituzionali” per €
30.250,00,

Sono previste anche per il corrente anno iniziative all’interno delle scuole medie, finalizzate a realizzare un
percorso di orientamento scolastico verso il settore tecnologico nell’indirizzo Costruzioni, Ambiente e
Territorio.

Per cio che riguarda la formazione professionale, il Consiglio rinnova il suo impegno nel cercare di favorire
un costante aggiornamento tecnico — scientifico e culturale attraverso ’attivazione di corsi di formazione per
i Geometri, tra i quali si prevedono il "Corso di aggiornamento nei luoghi di lavoro", il "Corso di
Abilitazione per protezione e prevenzione sicurezza'", il "Corso di aggiornamento per Prevenzione incendi",
il "Corso per Autocad", il "Corso di amministratori di condominio", il "Corso per valutazione impatto
ambientale", il "Corso di formazione per tecnici abilitati in acustica"; sono programmati anche dei corsi brevi
su Catasto, Topografia, Valutazioni Immobiliari. Inoltre sara organizzato anche quest’anno il corso per
praticanti, per la preparazione agli esami di Stato.

Sino a quando non sara possibile effettuare i corsi in presenza, tutte le giornate formative saranno
organizzate a distanza, garantendo sempre la massima qualita e la corretta individuazione dei partecipanti per
il riconoscimento dei crediti formativi previsti dal regolamento nazionale sulla formazione continua.

Ritenendo di aver svolto I’incarico affidatoci nel rispetto dei principi normativi e dei criteri dettati dalle
norme deontologiche di categoria sottoponiamo a questa Assemblea il Bilancio di Previsione 2022
chiedendone I'approvazione.

Lucera, 26.10.2021

11 Presidente
(Geom. Cosimo De Troia)



